RASCHMETALLE

Als ein dynamisches, sich im Wachstum

unternehmen mit Schwerpunkt NE-Metalle
gehoren wir mit unserer breiten Produktpalette

zu den fuhrenden Metallhdndlern Europas.

Zur Verstarkung unseres Teams in Bielefeld suchenw i

KAUFMANNISCHE MITARBEITER (M/W)

PERSONALMARKETING -

IHRE AUFGABEN

Wir suchen eine engagierte und selbstsichere Personlichkeit, die
im Team vielseitige und interessante Aufgaben in der operativen

Personalarbeit ibernehmen mdchte.

Personalmarketing
o Inhaltliche Ausarbeitung von Stellenanzeigen

o Abwicklung und Verhandlung von Stellenanzeigen in
Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern

o Auf- und Ausbau des Employer Brandings mittels
verschiedener Kanéle (Social Media, Messen etc.)

Bewerbermanagement

o Mitwirkung bei der Optimierung der Personalauswahl
o Vorauswahl der Bewerber

o Durchfuihrung von Telefoninterviews

o Formular-/Vertragswesen

o Organisation des On- und Offboardings

o Terminmanagement, Supervising

WIR BIETEN

BEWERBERMANAGEMENT

IHR PROFIL

Erfolgreich abgeschlossenes Studium z.B.: Betriebs-
wirtschaftslehre oder Arbeits-/Organisations-Psychologie

Alternativ eine gleichwertige abgeschlossene Berufs-
aushildung

Voraussetzung: einschlagige Berufserfahrung im
Personalwesen

Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und
Arbeitsrecht

Systematische, zielorientierte, verlassliche, strukturierte
und sehr genaue Arbeitsweise

Kommunikationsfahigkeit, diplomatisches Geschick,
I6sungsorientiertes Denken und Handeln

Selbstsicheres Auftreten

Hohe Einsatzbereitschaft und Motivation

Erfahrung mit géngiger Personalsoftware ist wiinschenswert

Absolute Diskretion und Loyalitat sowie unternehmerisches
Denken und Handeln im Innen- und Auf3enverhaltnis

Eine interessante, vielseitige Tatigkeit und einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiengefiihrten, mittelstandischen Unternehmen

Unterstiitzung wollen wir intern und extern grof3e Wirkung erzielen.

mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen. Im Austausch und in enger Zusammenarbeit mit der Geschaftsfihrung
werden Sie nachhaltig dazu beitragen, Image und Erfolg durch PersonalmarketingmalRnahmen zu beeinflussen. Mit Ihrer

Weitere Vakanzen finden Sie unter: www.rasch-metalle.com
Wir freuen uns auf lhre aussagekréftige Online-Bewerbung*: hr@rasch-metalle.com

Bitte geben Sie Ihre Gehaltsvorstellung und Ihren nachstmdglichen Eintrittstermin an.

RASCH-METALLE GmbH & Co. KG / Auf dem Esch 17/ D

- 33619 Bielefeld

Telefon: +49 (0) 521 1084 - 140 / www.rasch-metal le.com

* Anhange bitte im PDF-Format; GesamtgroRe der Mail

max. 4 MB

befindendes mittelstandisches Metallhandels-




